
 

 

POLÍTICA INTEGRADA DE GESTIÓN 

 
Grupo FG es una empresa integradora de soluciones de tecnología informática y comunicaciones para 

el sector corporativo, que tiene como visión ser el aliado estratégico de las empresas del norte del país, 

ofreciendo servicios innovadores, diferenciados y de alta calidad basados en una gestión ética, eficiente 

y sostenible. 

Brindamos servicios generando valor agregado con ventaja competitiva, optimizando nuestros 

procesos y buscando el desarrollo de cada uno de los colaboradores, mediante el cumplimiento de la 

visión y dirección estratégica, para esto la organización se compromete a: 

 

1. Asegurar el cumplimiento de los requisitos de los clientes, partes interesadas, legales y demás 

requisitos aplicables al rubro de la organización, generando una cultura de calidad, seguridad y 

salud en el trabajo, mediante el fortalecimiento de los valores y principios organizacionales.  

2. Mejorar continuamente el sistema integrado de gestión, mediante la evaluación del desempeño, 

medición de la eficacia y generación de oportunidades de mejora a través de todos los procesos.  

3. Brindar servicios y soluciones tecnológicas que cumplan las especificaciones técnicas y aseguren 

el cumplimiento de las necesidades y expectativas de las empresas usuarias, garantizando su 

satisfacción. 

4. Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para la prevención de lesiones, 

dolencias, incidentes y deterioro de la salud relacionados con el trabajo, identificando y eliminando 

peligros, reduciendo riesgos y mejorando los controles. 

5. Garantizar la consulta a los trabajadores y sus representantes, así como su capacitación, 

información y participación en todos los aspectos del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en 

el trabajo de acuerdo con lo estipulado en la legislación. 

6. Integrar los sistemas de gestión para que sean compatibles con la dirección estratégica de la 

organización. 

 
Esta política servirá como marco de referencia para el establecimiento de los objetivos de calidad y 

seguridad y salud en el trabajo y será difundida, comunicada y entendida a los colaboradores y a las 

demás partes interesadas. 

 
 
 

GERENCIA GENERAL 

 

 


